MURISIFIC: CHURINTZIO, MICHCAGAN
DEL 01 DE EHEROQ AL 30 PE JUNIO DE 2078

. UKIDAD PROGRAMATICA
PHESUSIESTARIA ©-

i}HIDle RESPONSABLE  NOMBRL

DLL PROGRARA

) CRIE¥IVO GENERAL DEL PROGRAMA :

ANEXC 3: VIRCULACION DE OBJETIVGS

"PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA
T L

PRIDRIGAD PARA El.

- UN GOBIERNO PARA LA GENTE

- OBIETIWO DEL PLAK MUNICIPAL DE

MUHICIFIo DE SHURINTZIO
HICHOACAY

PRESIDEHCIA

BIEMESTAR, POLITICA
SOCHL ¥ GOBIERHD
FUERTE

FORTALECIMIENTC DE LAS INSTITUCIGHES
MURNICIPALES, SENTAR LAS BASES DE UH
GOBIERND CAPAZ OE ENFRENTAR LOS
DESAF[0S DEL PRESENTE Y DEL FUTURQ
GON UN ENFOQUE PROACTIVC,
ESTRATEGICO Y FURDAMEMTADS EH EL
CUMPLIMIENTO ESTRICTO DE LA LEY.
CAMIHAR JUNTO CON LA CIUDADANIA PARA
AUMENTAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
HARITANTES, AS| GOMO FORTALEGER EL
TEJIDO SOCIAL Y OFRECER MEJORES
CONMCIONES DE CONVVENGIA
COMUNITARA.

"

DESARROLLO -

574

ESARROLLO .

ESTABLECER LN PROGRAMA PARA £L
DESARROLLO SOCIAL DE RUESTRO
MURICIPIO, CON LA IHCLUSICH ¥
PARTICIPACION DE LA POBLACIGH NE
CHURINTZIC COM LA FINALIDAD DE QUE

BIENESTAR.

TODAS Y TOROS TENGSAMOS LA VIDA OF

. GBJEFIVO DEL PLAN ESTATAL
: DEGARRGLLG * s

IMPULSAR UK DESARRCLLG

ECONOMICANTE MCLUYENTE,
SOCIALMENTE JUSTO,

CULTURAMNETE REEPETUOSC Y
AMBIEHTALMENTE SOSTEHIBLE, A
TRAVES OE LIEDIDAS DE MEDIDAS
OUE PROPICIEN LA
REDISTRIBUCION SOUITATIVA DE
LA RIQUEZA EH EL ESTADC,

. OB3ETIVO DEL PLAH NAGIONAL DE
T DESARRORLO. i

COMBATE TOTAL Y FRONTAL A LAS.
PRACTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
LA CONSECION DE BENEFICIOS A
TERCEROS A CAMBID DE
GRATIFICACIONES, | A EXTORSION A
PERSONAS FISICAS O MORALES, EL
TRAFICO DE MFLUENCIAS, AMGUISIMO,
COMPADRAZGO, LA EXENGION DE
OBLIGACIONES ¥ DE TRAMITES Y EL
APROYECHAMIENTO GEL CARGD O
FUNCION PARA LOGRAR CUALGUIER
BENEFICIO PERSONAL O DE GRUPO

SINDICATURA

BIERESTAR, POLICICA
S0CIAL Y GOBIERNO
FUERTE

FORTALECIMIENTG DE LAS IHSTITUCIONES
HUNICIPALES, SENTAR LAS BASES DE UM
GOBIERND CAPAZ DE ENFRENTAR LOS
DESAFIOS DEL PRESENTE ¥ DEL FUTURO
CON UN ENFOOUE PROACTIVO,
ESTRATEGICO Y FUNDARENTADG EN &L
CUMPLIMIENTO IRRESTRICO DE LA LEY,
CAMINAR JUNTO COH LA CIUDADANIA PARA
AUMEMTAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITANTES, AS| COMO FOTALEGER EL
TEHDD SOCIAL Y CFRECER MEJORES
CONRICIOHES DE CONVIIVENTIA

COMUNITARIA.

44%

ESTABLEGER UN PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO SOCHL DE HUESTRO
HUNICIPIO, SOH LA INCLUSION ¥
PARTICIPAGION DE LA POBLACION DE
CHURINTZ!0 CON LA FINALIDAD DE GUFE

BIEMESTAR.

TODAS Y TODQS TENGAMOS UNA VIDA DE

IMPULSAR UN DESARROLLG
ECONGMICAMENTE INCLUYENTE,
SOCIALMERTE JUSTO,
CULTURALMENTE RESPETUOSO ¥
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE, A
TRAVES DE MEDIDAS QUE
PROPICIEN LA REDISTRIBUCIOH
EQUITATIVA DE LA RIQUEZA EH EL

COMDATE TOTAL Y FRONTAL A LAS
PRACTICAS DEL DESVIO BE RECURSOS,
LA CONSECION DE BEMEFICIOS A
TERGERDS A CAMBIO DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSIGN A
PERSONAS EISICAS O MORALES, EL
TRAFICO DE INFLUENCIAS, ARTQUISIRG,
COMPADRAZGO, LA EXENCIN DE
OBLIGACIONES ¥ DE TRAMITES Y EL
APROVECHANMIENTO DEL CARGQ O
FUNCION PARA LOGRAR CUALOWIER
BENEFICIO PERSCHNAL O DE GRUPG

SECRETARIA

BIEHESTAR, POLITICA
SOCIAL Y GOBIERND
FUERTE

FORTALEGIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
MUNHICIFALES, SENTAR LAS BASES DE Ui
GOBIERND CAPAZ DE ENFRENTAR LOS
DESAFIOS DEL PRESEMTE ¥ DEL FUTURO
CON Ut ENFOQUE PROACTIVO,
ESTRATEGICO ¥ FUNDAMEKTADO EN EL
CUMPUMIENTO IRRESTRICTO DE LA LEY,
CAMINAR JUNTO CON LA CIUDADANIA PARA
AUMENTAR LA CALIDAD DE ViDA DE LOS
HABITABTES, AS| COMQ FORTALECER EL
TEJIDO SOCIAL Y OFRECER MEJORES
COHDICIONES DE CONVIVENCIA
COMUNITARIA.

ai%

ESTABLECER UN PROGRAMA PARA EL
DESARROLLG SOCIAL DE RUESTRO
RURICIPIO, COM LA INGLUSION ¥
PARTICIPACIGH DE LA POBLACION DE
CHURINTZIO GO LA FINAUIDAD DE QUE
TODAS Y TODOS TEHGAMOS UNA VIDA BE
BIENESTAR

#APLLSAR Ut DESARROLLO
ECONOMICAKMENTE INCLUYENTE,
SOCIALMENTE JUSTO,
CLLTURALMENTE RESPETUOSD Y|
AMBIENTALMEHTE SOSTEMIBLE, A
TRAVES DE MEGIOAS QUE
PROPICIEN LA REDISTRIBUGION
EQUITATIVA OF LA RICUEZA £H FL
ESTADC

COMBATE TOTAL ¥ FRONTAL A LAS
FRACTICAS OEL DESVIO DE RECURSOS,
LA CORSECION BE AENEFICION A
TERCERGS A CAMEID DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSION A
PERSONAS FISICAS O MORALES. EN EL
TRAFICO DE IHFLUENCIAS, AMIGUISIMO,
£OMPABRAZGO. LA EXENCIGH DE
CBLIGACIONES Y (F TRAMITES Y EL
APROVECHAMIENTO DEL CARGO O
FUNCION PARA LOGRAR CUALGUIER
BENEFICIO PEHSP?JM‘ © (E GRUPD

OFICIALIA MAYOR

SERVIGIOS PUBLICOS DE
CALIDAD

SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, MAHEJO
DE RESIDUGS SOLIDOS URBANOS, QHE
ADEMAS OF EVITAE LA CONTALINAGION
GARANTICA LA SEGURIDAD ¥ SAHISAS EN EL
TERRITORID; EVITAR EL COLAPSO DE
BASURERC MUKICIPAL Y GE REDUGEIGH DE
LA GENERACIOH DE DICHOS RESIDUDS.
MANTENER LAS CALLES LIMPIAS ¥ GONTAR
CON EtL PERSONAL DE LiMPIEZA SUFICIENTE.

w

3%

LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
SON ESENCIALES PARA GARAHTIZAR EL
BIEHESTAR DE LAS COMUNIDADES ¥

Etl LAS LOCALIDADES. SU CORRECTA
IAPLEMENTACION Y ADMINISTRACISH SON

DE VIDA DE LA POBLACION, REDUCIR
DESIGUALDADES Y FOMEHTAR UN
ENTORNO HAS SEGURO ¥ SOSTEHIBLE.

PROMOVER UK DESARROLLO EQUILBRADD

FUNDAMENTALES PARA ELEVAR LA CALIDAD

PROMCVER EL DERECHO A LA
CIJDAD ¥ UN MEDIQ AMBIENTE
SAND, CON UNA HUEVA
CORERMANZA TERRITORIAL Y
DEL PAISAJE, CUYC MAKREJO OE
LOS RECURSOS HATURALES NO

PONGA EN RIESGO LA MDA Y
FROPICIE UN CRECIMIERTS
ECONOMICO PARESD Y
SOCILAMENTE JUSTO

COMBATE TOTAL Y FRONTAL A LAS
PRACTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
LA CONSECIAN DE BEHEFICIOS A
TERCEROS A CAMBIO DE
GRATIFICAGIOMES, LA EXTORSIGN A
PERSONAS FISICAS O MORALES, EL
TRAFICO DE INFLUENCIAS. AMIGUISIMO,
COMPADRAZGA, LA EXEHCION DE
OBLIGACIONES ¥ DE TRAMITES Y EL
APROVECHAMIENTO DEL CARGO O
FUNCION PARA LOGRAR CUALQUIESR
BENEFICIO PERSONAL O DE GRUPO.

TESORERIA

RIEMESTAR, POLITICA
SOCIAL Y GORIERNO
FUERTE

FORTALEGIMIENTO DE LAS IISTITUCICHES
MUHICIPALES, SENTAR LAS BASES DE U
GOBIERHG GAPAY DE ENFRENTAR 1OS
DESAFIOS DEL PRESENTE ¥ DEL FUTURO

CONUH ENFOQUE FROACTIVO,
ESTRATEGICO Y FUNDASENTADD £} EL
GUMPLIMIENTO IRRESTRICTO DE LA LEY.
CAMINAR JUNTO CON LA CIUDADANIA PARA
ALMEMNTAR LA CALIDAD OE VIDA DE LOS
HABITANTES; AS! COMO FORTALECER EL

TEHDO SOCIALY OFRECER MEJORES
GONDICIONES DE CONVIVENCLA
COMURITARIA,

BA%,672.00 )
) ;r.t.;fon_!_t_a i
15,241,37800 | 4 LBEA5A420.15
66330960 | 5 245,760 00
55608348 | 3 2563200
554891384 [ % 1,271,368 50
1,508551.22 | 5 57115108

45%

ESTABLECER UH PROGRAMA PARA EL
DESARRGLLD SOCIAL DE HUESTRC
MUNICIPIO, COH LA INGLUSION ¥
PARTICIPACION DE LA POBLACION DE
CHURINTZIO COM LA FINALIDAD DE GUE
TODAS ¥ TODOS TENGAMODS UNA VIDA DE

BIENESTAR.

IMPULSAR UH DESARROLLG
ECONOLICAMENTE INCLUYENTE,
SOCIALMENTE HISTO.
GULTURALMENTE RESPETUQSQ Y]
AMBIERTALERIENTE SOSTEMIALE,
A TRAVES DE MEDIDAS QUE
PROPIGIEH LA REDISTRIBUGION
EQUITATIVA DE LA RIQUEZA Ett EL|
ESTADCG

COMBATE TOTAL Y FRONTAL DE LAS
PRACTICAS DEL DESVIO BE RECURSOS,
LA CONSECiH DE BENEFICIOS A
TERCEROS A GAMBID DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSION A
PERSONAS FISICAS O MORALES EH EL
TRAFIGO DE INFLUENCIAS, AMIGUISING,
COMPADRAZGO, LA EXENCION DE
OBLIGACIOMES Y DE TRAMITES Y EL
APROVECHAMIEMTO DEL CARGO O
FUNCIGN PARA LOGRAR CUALQUIER
BENEFICIO PERSONAL O DE GRUPT,




MUNICIPIO DE CRURINTZO

HICHOACAN

BIENESTAR, POLITICA

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
HMUNICIPALES, SENTAR LAS BASES DE UN
GOBIERMD CAPAZ DE ENFREHTAR LOS
DESAFIOS DEL PRESENTEY FUTURS COM LN
ENFOQUE PROACTIVO, ESTRATEGICO Y
FUNDAMENTADO ER EL CUMPLIMIENTO

ESTABLECER UH PROGRARA PATA EL
DESARROLLG SOCIAL DE HUESTRO
#UNICIPIO, CON LA IHELUSIGN ¥

IMPULSAR UN DESARROLLO
ECONOMICAMENTE IMCLUYENTE,
SOCIALMENTE JUSTO,
CULTURALMENTE REPETUOSO Y

COMBATE TOVAL Y FRONTAL DE |AS
PRACTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
LA CONSECIGN DE DEHEFICIOS A
TERCEROS A CAMBIO DE
GRATIFICACIONES, 1A EXTORSION 4
PERSQHNAS FISICAS O MORALES €1 £L

Y TRAMSPARENGIA

FUERTE

CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITARTES, A5l
COMO FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL Y
OFRECER }MEJORES COMDICIGNES DE VIDA
DE LOS HATITANTES, AS| COMO FORTALEGER
EL TEJINO SOCIAL Y GFRECER MEJORES
CONDICIONES DE CONVIVENCIA
COMUNTARLA,

CHURINTZIG COH 1A FINALIDAD GE QUE
TOOAS ¥ TODOS TEHGAMOS UNA VIDA DE
BIENESTAR.

TRAVES OE MEDIDAS QUE
PROPICIEN LA REDISTRIBUCISH
EQUITATIVA DE LA RIQUEZA EH EL,
ESTADO

PROGRAMAS SQCIALES SOCIALY GOBIERHO {RRESTRICTO DE LA LEY, CANINAR JUNTO 3 E3 60800 A PARTICIPACION DE LA PORLACION OE AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE, A TRAFICO DE (HFLUENCEAS, ALIGUISIMD,
FUERTE CHURINTZIO CON LA FINALDAD DE QUE TRAVES DE MEDIDAS QUE
CON LA CIUDADAHA PARA AUMENTAR LA COMPADRAZGO, 1A EXENCISN DE
TODAS Y TODOS TERGAMDS UNA VIDA DE PROPICIEN LA REDESTRIBLICIOH
CAUDAD DE VIDA DE OS5 HABITANTES, asl BIEHESTAR, EQUITATIVA DE LA RIQUEZA EH EL| OBLIGACIOHES Y DE TRAMITES ¥ EL
COMO FORTALECER EL TEHDG SOGIALY g ESTADG APROVECHAMIENTO DEL CARGO O
OFRECER MEJORES CONDICIONES DE FURCION PARA LOGRAR CUALQUIER
CONVINENCIA COMUNTARIA BEMEFICIC PERSGHAL © DE GRUPO
IMPULSAR UN DESARRGLLO
LA INFRAESTRUCTURA URBANA ES UR ECOHOMICANTE HNCLYENTE,
R A‘é‘g:ﬂg?ﬁ;:i%i’:‘é’g'g:ﬁcf’é it FACTOR CLAVE PARA GARANTIZAR EL SOCIALLERTE JUSTO,
. BIFRAESTRUCTURA Y MUNICIPIO PARA MEJORA LA CALIDAD DE CUMPLIMIEMTO DE DERECHOS CULTURALMENTE RESPETUOSO Y] WO PRODUCIR CIFAAS ¥ ESTADISTICAS
QERAS PUBLICAS EMBELLECRMIENTO ViDA DE LO5 HABITANTES, PROMOVER LA § 3.934,6087.85 18% FURDAMENTALES, COMO EL DERECHO A UM | AIABIEHTALMENTE SOSTEHIBLE, A) AEMONIOSAS SIHO GEHERAR BIEMESTAR
LRBANO COHESION SOC\ALYFOhTALéCER A MEDIO AMBIEHTE SANG, A LA MOVILIDAL TRAVES DE MEDIGAS QUE PARA LA POBLACION
\DENTIDAD COMUNITARIA SESURA Y A LA PARYICIPACION EM LA VIDA | PROFICIEH LA REDISTRIBUGION
* COMUHITARIA, EQUITATIVA BE LA RIQUEZA EN EL
ESTAOO
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
MUNICIPALES, SENTAR LAS BASES DE UN
QOBIERND CAPAZ [IE ENFRENTAR LOS IHPULSAR UN DESARROLLO
c COMBATE TOTAL Y FRONTAL DE LAS
DESAFIOS DEL PRESENTE ¥ DEL FUTURO ESTABLECER UN PROGRAMA PARA EL ECOHOMICANTE IHCLYENTE, PRAGTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
COH UH EHFOQUE PROAGTIVO, . SOCIALMENTE JUSTO,
DESARROLLO SOCHAL DE HUESTRO LA GONSECION DE BEMEFICIOS A
ESTRATEGICO Y FUNDAMENTADO EH EL CUHTURALMENTE RESPETUGSO Y-
FoMENTO OESARROLLO MUCIPAL [ ZEIRAIETICA ¥ EUHOANERTAD D Bl L i - MUHICIPIC, CONLAINCLUSIG Y [ S TURAMENTE RESPETUGSD Y TERCEROS A CAMBIO DE
AGROPECUARIQ ¥ AGROINDUSTRIAL ) ; PARTICIPACION DE CHURIMTZIO CON LA ¥ ’ GRATIFICACIONES, LA EXTRRSION A
CAHINAR JUHTO CON LA CIUDADAHEA PARA TRAVES DE MEDIDAS GUE
FINALIDAD DE QUE TODAS Y TQDOS FERSONAS FI5ICAS O MORALES EH EL
AUMENTAR LA CALIDAD OF VIDA DE LOS TEHGAMDS URA VIDA DE BIENESTAR | FROPICIEN LA REDISTRIBUCION | rolc s e e Uibnems AMIGUISIAD,
HABITAHTES, ASi COMG FORTALECER FL EQUITATIVA DE LA RIGUEZA EM EL COMPAORMBb e
TEJDG $0CIAL Y OFRECER #EJORES ESTADO
CONDICIONES DE CONVIVENCIA
COMUIITARIA,
FORTALECHIENTO DE LAS INSTITUCIONES COMBATE YOTAL Y FRONTAL A LAS
MUMICIFALES, SENTAR LAS BASES DE Ui PRACTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
GOBIERHO CAPAZ DE ENFREMTAR LOS IMPULSAR UH DESARROLLO LA CONSECIGN DE BENEFIZIOS A N
DESAFIOS DEL PRESENTE ¥ DEL FUTURO ESTABLECER UN PROGRAMA PARAEL | EGONOMICAMENTE INCLUYENTE, o DE BENEFICIC
CON UN ENFOQUE PRBAGTIVO, DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO SOCIALMENTE JUSTO, GRATIFICACIDHES, LA EXTORSION A
BIENESTAR, PaLITicA ESTRATEGICO Y FUNDAMENTADO EN EE MUNICIPIO, CON LA INCLUSION Y CULTURALMENTE RESPETUOSG Y PERSGNAS EISICAS b MORALES, EN EL
CONTRALORLA S0CIAL Y GOBIERNO CUMPLIMIEMNTO IRRESTRICTO DE LA LEY. 5 242.216.18 105% PARTICIPACION DE LA POBLACISH DE AMBIEHTAUMENTE SOSTENIBLE. A TRAFICO DE {HFLUENCIAS, AM[G(‘JISIM.O
FUERTE CAMINAR JUNTO COM LA CIUDADANIA PARA CHURINTZIO GOM 1A FINALIDAD DE QUE TRAVES OF MEDIDAS GUE A OAATOD L e S0,
AUMENTAR LA CALIDAG DE VIDA DE LOS TODAS ¥ TODOS TEHGAMUIS UNA VDA DE PROPICIEN LA REDISTRIBUCIOH OBLIGACIDNES \’IDETﬂA! UTES Y EL
HABITANTES, ASE COMO FORTALECER EL BIENESTAR. EQUITATIVA DE LA RIQUEZA EN EL p
APROVECHAIMIENTO DEL CARGO O
TEJIDO SOCIAL Y OFRECER MEJORES ESTAGO
COMDICIONES DE CONVICERCIA FUNCION PARA LGGRAR CUALQUIER
COMUKITARIA. BEREFICIO PERSOMAL O DE GRUPO
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
MURICIPALES, SEHTAR LAS BASES DE UN
GOBIERNO CAPAZ DE ENFREHTAR LOS P X moHTAL A AS
DESAF{OS DEL PRESENTE Y FUTURO CON UN FAPULSAR UN DESARROLLO LA COHSECION DE BENEFIGADS A "
ENFOGUE PROACTIVO, ESTRATEGICO ¥ ESTABLECER UN PROGRALA PARA EL | ECONGMICAMENTE INGLUYENTE, IO D BRI
FUNDAMENTADD £N EL CUNPLIMIENTO CE DESARROLLO SOCIAL OE NUESTRO SOCIALMENTE JUSTO, GRATIFICACIONES, LA EXTORSION A
COMUNICACIGH socaL|  PERESTAR.POLITICA | 1RRESTAICTO DE LA LEY, CAIANAR JUNTO MUNICIFID, COM LA INCLUSISN ¥ CULTURALMERTE RESPETUOSO | | SRATIFICACIONES, LAEKTORSION A
SOCIAL Y GODIERKD COM LA CHIDADRARIA PARA AUMENTAR LA 1 3 122.650.00 43% PARTICIPACION DE LA POBLACION DE AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE, A o

TRAFICO BE INFLUENCIAB, AMIGUISIMO,

COMPADRAZGE, LA EXENCION DE
OBLIGACIOHES ¥ DE TRAMIYES ¥ EL
APROVECHAMIENTO DEL CARGO ¢
FUNCIOH PARA LOGRAR CUALQUIER
BEHEFICIO PERSONAL G DE GRUPO




REGIOORES

BIERESTAR, POUTICA
SOCIAL Y GOBIERNO
FUERTE

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCICNES
MUNICIPALES, SENTAR LAS BASES DEUN
GOEBIERKO CAPAZ DE ENFRENTAR LOS
DESAFIOS DEL PRESENTE ¥ DEL FUTURG
GGQH UH EHFOQUE PROACTIVO,
ESTRATEGICO Y FUNDAMENTADO £t EL
CUMPLIMIEHTO IRRESTRICTO DE LA LEY.
CARIHAR JUNTO CON LA CIUDADANIA PARA
AUMENTAR LA GALIDAD DE ViDA DE LOS
HABITAHTES, ASf COMO FORTALECER EL
TEJIDD SOUIAL ¥ OFRECER MEJORES
CONDICIONES DE CONVIVENCIA
COMUHITARLA

1.608,065.79 | ¢

04,1729

44%

ESTABLEGER Ull PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO SOGIAL DE HUESTRG
HUNISIPIO, SO LA 1heLusION ¥
PARTICIPACION BE LA POBLAGION DE
CHURINTZIO CON LA FINALDAD DE OUE
TODAS Y TODOS TEHGAKDS UMA VIDA DE
BIEMESTAR.

IMFULSAR UN DESARROLLO
ECOHOMIGAMENTE IMCLUYENTE,
SOCIALMENTE JUSTO,
CULTURALMENTE RESFETUQED Y|
AMBIENTALMENTE SOSTEHIBLE, A
TRAVES DE MED|DAS QUE
FROPICIEN LA REDISTRIBUCION
EQUITATIVA DE LA RIQUEZA EN EL|

COMBATE TOTAL ¥ FRONTAL A LAS
PRACTICAS DEL DESVIO DE RECLRSOS,
LA CONSECION DE BEREFICIOS A
TERCERQS A CANBIO DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSION A
PERSONAS FISICAS O MORALES, EN EL
TRAFICO DE IHFLUENCIAS, AMIGUISIIG,
COMPADRAZEO, LA EXENCION DE
OBLIGAGIONES ¥ DE TRAMITES Y £L
APROVECHAMIENTS DEL CARGO O
FUNCION PARA LOGRAR CUALCUIER
BENEFICIO PERSONAL O DE GRUFO

SEGURIDAD PORLICA

CULTURA Y OE LAFAZ

COORCINAR, PROMOVER Y APLICAR
PROGRAMAS QUE PERMITAN DE HANERA
EFICIENTE LA PREVENCION DEL DELITO, ASI
COMC LA PROFESICHALIZACKIN DEL CUERPQ
DE SEGURIDAD PUBLICA MUMIGIPAL PARA
HACER MAS EFICIENTE ¥ OFRECER A LOS.
RESIDEHTES DEL MUNICIPIO UHA
EGTRATEGIA DE SEGURIDAD CORFORME AL
MARCO GOHSTITUCICHAL APLICABLE ¥
GULTURAL ATRACTIVA ¥ REVITALIZAR LOS
ESPACIOS ADEGUADOS FORTALECIENDO LA
IDERTIDAD DE LA CIUDADALIA A TARVES DE
ACTIVIDADES SOCIALES.

-

527456077 | §

2437076 01

45%

LA VERDADERA TRANQUILIDAD DE LN
HUHICIPIO EMANA DE UN ENFOGLE
INTEGRAL, DONDE LA SEGURIDAD SE
VINCULE DIRECTAMENTE CON EL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOTIAL, AL
RESCATE BE ESPACIOS PUBLICGS Y EL
DESARROLLO DE ACTWIDADES
CULTURALES QUE FOMENTEN LA
GOHESIGN, LA CREATIVIOAD Y LA IDENTIDAD
COLECTIVA.

PREVALECER A ARMGNIA. LA PAZ
¥ LA RECONCILIAGION, PARA AS1
MEJORAR LA VIDA DE TODOS LOS
HICHOACANOS, POR QUE SE
EMPRENDERAN ACCIONES
CONCRETAS QUE ATIEHDAN LAS
GAUSAS QUE DETOHAN LA
VIOLENCIA, LA HSEGURIDAR, LAS
CONOUCTAS ANTISOCIALES Y LA
INESTABILIOAD.

COMBATE TOTAL Y FRONTAL A LAS
FRACTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
LA CONSECION DE BENEFICIOS &
TERCERGS A CAMBID DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSION A
PERSONAS FISICAS O MORALES, EL
TRAFICO DE INFLUENGAS, AMIGUIS D,
COMPACRAZGO. LA EXENCION DE
OBLIGACIONES ¥ OF TRAMITES Y EL
APROVECHAMIERTO DEL CARGD O
FUNCISH PARA LOGRAR CUALGUIER
BEMEFICIO PERSONAL O DE GRUPD.

DIF

BIEHESTAR, POUTICA
SOCIAL Y GOBIERND
FUERTE

FORTALECIMIENTC DE LAS INSTITUCIONES
MUNICIPALES, SENTAR LAS BASES DE UN
GODIERHOC CAPAZ DE EHFRENTAR LOS
DESAFIOS DEL PRESEMTE Y DEL FUTURG
COM LN ENFOQUE PROACTIVO,
ESTRATEGICO Y FUNDIAMENTADO EN EL
CUMPUMIENTO IRRESTRICTO DE LA LEY.
CARIRAR JUNTO CONM LA CIJDADANEA PARA
AUMENTAR LA CALIDAD UE VIDA DE LOS
HABITANTES, AS| COMO FOTALECER EL
TEJIDQ SCCLAL Y OFRECER MEJORES
COHOICIONES DE CONVIVENCIA
CORUNITARLA.

-

F4n70821 1§

238,261 0

2%

ESTABLECER UN PROGRALIA PARA £L°
{IESARROLLO SOCIAL DE HUESTRO
MUHIGIPID, GOM LA INGLUSISH Y
PARTICIPACION DE LA POBLACIGH DE
CHURINTZIO GOH LA FINALIDAD DE QUE
TODAS Y TONOS TENGAMOS LUNA VIDA DE
BIENESTAR,

NAPULSAR W DESARROLLO
ECONGMICAMENTE IHCLUYENTE,
SOCIALKMENTE JISTO,
CULTURALIMENTE RESPETUQSO Y
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE, A
TRAVES DE MEDIDAS QUE
PROPICIEN LA REDISTRIBUCION
EQUTATIVA DE LA RIQLEZA EH £L
ESTADC

COMBATE TOTAL Y FRONTAL A LAS
PRACTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
LA CONSECION DE BENEFICIOS A
TERCERCS A CAMBIO DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSION A
PERBONAS FISICAS © MORALES. EN EL
TRAFICO DE INFLUENEIAS, AIGUISIMG,
COMPADRAZGO, LA EXEHCIGN DE
QBLIGACIONES ¥ DE TRAMITES Y EL
APROVECHAMIENTO DEL CARGO O
FUHCIGH PARA LOGRAR CUALOUIER
BEMEFICIC PERSGNAL O DE GRUPO

ATERCION CIUDADANA
¥ PROXIMIDAD SQCIAL

BIENESTAR. POLITICA
BOCIAL Y GOBIERND
FUERTE

FORTALEGIMIEHTO DE LAS iSTITUCICHES
MUNICIPALES, SENTAR LAS BASES DE UN
GOBIERHO CAPAL DE ENFRENTAR LGS
DESAFIOS DEL PRESERTE Y DEL FUTURG
CONUN ENFOQUE PROACTIVD,
ESTRATEQICO Y FUNDAMENTADG EH EL
CUMFLUMIEHTO IRRESTRICTO DE LA LEY,
CAMINAR JUNTO COTE LA CIUDADANIA PARA
AUMENTAR LA GALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITAHTES, ASI COMO FORTALECER EL
TEJIDOD 5QCTAL Y QFRECER CONDICIONES DE
CONVIVENCTIA COMUNITARIA,

"

170,387 41

72,6000

44%

ESTABLECER UN PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO
MUNICIFIO, COT! LA IMGLUSION ¥
PARTICIPACION DE LA POBLACION DE
CHURINTZIO CON LA FINALIDAD BE QUE
TODAS ¥ TODOS TEHGAMOS UNA VIDA DE
BIEHESTAR.

IMPULSAR UN DESARROLLO
ECONOWICAMENTE INCLUYENTE,
SACIALMENTE JUSTO,
CULTURALMENTE RESPETUCSO Y
AMBIEHTALMENTE SOSTENIBLE. A
TRAVES DE MEOIDAS QLE
PROPICIEN LA REDISTRIBUCION
EQUITATIVA DE LA RIQUEZA EN EL

COMBATE TOTAL Y FROMNTAL A LAS
PRACTICAS OEL DESVIO 0E RECURSOS,
LA CONSECIGN DE BENEFICIOS A
TFERCEROS A CAMBIO DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSION A
PERSONAS FISICAS O MORALES, EH Et.
TRAFICO OE {NFLUENCIAS, AMIGUISING,
COMPADRAZGO, LA EXENCION DE
DBUGACIONES ¥ DE TRAMITES Y EL
APROVECHAMENTO DEL CARGO O
FUNCION PARA LOGRAR CUALQUIER
BENEFICIO PERSOHAL O DE GRUPO

CULTURA

CUTURA Y DE LA PAZ

COORCINAR, PROMOVER ¥ APLICAR
PROGRAMAS QUE PERMITAN DE HANERA
EFICIENTE LA PREVENCION DEL DELITO, AS!
COMG LA PROFESIONALIZACION DEL CUERPO
DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL FARA
HACER MAS EFICIENTE ¥ OFRECER A LOS
RESIDENTES DEL MUNICAPLO UHA
£5TRATEG!A DE SEGURIDAD CONFORME AL
MARGD CONSTITUCIONAL APLICABLE,
OFRECIEHDC A LOS HABITARTES UNA
CARTELERA ARTISTICA Y CULTURAL
ATRAGTIVA Y REVITALIZAR LOS ESPACIDS
ADECUADOS FORTALECIENDO LA IDENTIDAD
DE LA CIUDADARIA, A TRAVES DE
ACTIVIDADES SOGIALES.

32123453 | ¢

125,000

LA VERDADERA TRANGUILIDAD DE UN
MUNICIPIO EMARA GE UN ENFOOUE
INTEGRAL, DOHDE LA SEGURIDAG SE
ViHCULE DIRECTAMENTE CON EL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDD SOCIAL, AL
RESCATE LE £SPACIOS PUBLICOS Y EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CULTURALES QUE FOMENTEN LA
COHESION, LA GREATIVIDAD Y LA IDENTIOAD
COLECTIVA.

PROMOVER Y GARANTIZAR EL
AGCESD A LA CULTURA.Y EL
DESARROLLO CULTURAL
COMUNITARIO, CONRESPETO Y
RECONOGIMIENTD A LA
DIVERSIDAD E IDERTIDAD
CHLTURAL EN TODAS SUS
MAHIFESTACIONES,
EXPRESIONES, TRADICIONES ¥
SABERES CON PERSFECTIVA DE
GENERO ¥ ENFOQUE
BICCULTURAL

GOMBATE TOTAL ¥ FRONTAL A LAS
PRACTICAS DEL DESVIO DE RECURSOS,
LA CONSECISN DE BENEFICIDS A
TERCEROS A CAMBIC DE
GRATIFICACIONES, LA EXTORSIOH A
PERSONAS FISICAS O MORALES, EL
TRAFICO DE INFLUERCIAS, AMIGUISING,
GCOMPADRAZGO. LA EXENCION DE
OBLIGACIONES Y DE TRAMITES Y EL
APROYECHAMIENTO DEL CARGO O
FUNCION PARA LOGRAR CUALQUIER
BENEFICID PERSCHAL O DE GRUFD.




HUMICIPIG PE CHURINTZIO

COORDINAR. PROMOVER ¥ APLICAR

PROGRAMAS QUE PERMITAN OE MANERA
EFICIENTE LA PREVENCION DEL DEUTO, AS|
COMO LA PROFESIONALIZAGIGH DEL CUERPO
DE SEGURIDAD PUDLICA MUZICIPAL PARA
HACER MAS EFICIENTE ¥ OFRECER ALOS

RESIDENTES DEL MUKICIPLO UNA
ESTRATEGIA DE CIUDADANIA A TRAVES DE
ACTIVIDADES SOCIALES,

P

89752323 | 5

LA VERDADERA TRAHQUILIDAD DE Ut
HUNICIPIO EMANA DE UN EHFOCGUE
RITEGRAL. DONDE LA SEGURIDAD SE
VINCULE BIRECTAMENTE CON EL
FORTALECIMIENTC DEL TEJIDO SOCIAL, AL
RESCATE DE £SPACIDS PUBLICOS Y EL
DESARROLLO GE ACTIIDADES
GULTURALES QUE FOMENTEN LA
COHESION, LA CREATIVIDAD Y LA IDENTIDAD
COLECTIVA.

PREVALECER A ARMONA, LA PAZ
¥ LA RECONCILIACION, PARA ASI
HEJORAR LA MIDA DE TQDOS LOS
HIGHOACAH(OS, POR QUE SE GRATIFIGACIOHES, LA EXTORSION A

EMPRENDERAN ACCIONES

COMCRETAS QUE ATIENDAN LAS
CAUSAS OUE DETOHAN LA

VIOLENCIA, LA INSEGURIDAD. LAS
COMDUCTAS ANTISOGIALES Y LA

INESTABILIDAE.

COMBATE TOTALY FRONTALA LAS
PRACTICAS DEL BESYIO DE RECURSOS,
LA COMNSECIGN DE BEREFICIOS A
TERCERDS A CAMEID DE

PERSONAS FISICAS O MORALES, EL
TRAFICO DE INFLUENCIAS, AMIGUISIMG,
COMPADRAZGO, LA EXENCIOH DE
OBLIGACIONES Y DE TRAMITES Y EL
APROVECHASNENTO DEL CARGO ©
. FURCION FARA LOGRAR GUALQUIER
:BEHEFICIO FERSONML. O OF GRUPD

LIC. FRANCISCO JAVIER PER

"Bajo protesta da decls yaidar,

77
JGERIAME!
LUZINDIG A MUKICIPAL

P MARIA DOLORES PEREZ ZAPIENE -,
TESORERD MUNICIPAL

del emlsor”

que

LG, PAULINA PULIDG ARRCYO
CONYRALORA MUKICIPAL




